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Skroéty

ALMP - Active Labour Market Policy — aktywna polityka rynku pracy

AWS - Akcja Wyborcza Solidarno$¢ — Solidarity Election Action

BAEL - badania aktywno$ci ekonomicznej ludnosci - labour force survey (LFS)

BCC - Business Centre Club

bhp — bezpieczenstwo i higiena pracy — occupational safety and health (OSH)

CBOS - Centrum Badan Opinii Spotecznej — Public Opinion Research Center

CIOP - Centralny Instytut Ochrony Pracy — Central Institute for Labour Protection

DINT - Dolnoslaski Inkubator Naukowo-Technologiczny — Lower Silesia Research and Techno-
logy Incubator

Dz.U. - Dziennik Ustaw - Journal of Laws

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny — European Social Found (ESF)

EFTA - European Free Trade Association — Europejskie Stowarzyszenie Wolnego Handlu

EOG - Europejski Obszar Gospodarczy — European Economic Area (EEA)

ESZ - Europejska Strategia Zatrudnienia — European Employment Strategy (EES)

EWG - Europejska Wspélnota Gospodarcza — European Economic Community

FDPA -Foundation for the Development of Polish Agriculture — Fundacja Na Rzecz Rozwoju Pol-
skiego Rolnictwa

FP - Fundusz Pracy - Labour Fund

GEM - Gender Empowwerment Measure — wskaznik udziatu kobiet i mezczyzn w rozwoju spo-
tecznym

GENPROM - Gender Promotion Programme - program Miedzynarodowej Organizacji Pracy
na rzecz wspierania kobiet na rynku pracy

GDI - Gender-related Development Indeks — wskaZznik rozwoju spotecznego z uwzglednieniem
plci

GUS - Gl6éwny Urzad Statystyczny — Central Statistical Office

HDI - Human Development Index — Indeks Rozwoju Spolecznego

HPI — Human Poverty Indeks — wskaznik ubdstwa mierzony w kategoriach rozwoju spotecznego

IBnGR - Instytut Badan nad Gospodarka Rynkowg — The Gdansk Institute for Market Economics

ICLEI - The International Council for Local Environmental Initiatives — Miedzynardowa Rada
na rzecz Lokalnych Inicjatyw Srodowiskowych .

IERIGZ - Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej — Institute of Agricultural
and Food Economics

IFiS PAN - Instytut Filozofii i Socjologii Polskiej Akademii Nauk — Institute of Philosophy and So-
ciology of The Polish Academy of Sciences

ILO - International Labour Organization — Miedzynarodowa Organizacja Pracy (MOP)

IPD - indywidualny program dziatan - individual action programme

IPiSS - Instytut Pracy i Spraw Socjalnych - Institute of Labour and Social Affairs

IRWiR PAN - Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej Akademii Nauk — Institute for Rural and
Agricultural Development Polish Academy of Sciences

ISCED - International Standard Classification of Education — Miedzynarodowa Standardowa
Klasyfikacja Edukacji

JAP — Joint Assessment Paper (of Employment Policies) — Wspdlna Ocena Polityki Zatrudnienia

JIM - Joint Inclusion Memorandum - Wspdlne Memorandum na Rzecz Integracji Spolecznej

JRE - Jednolity Rynek Europejski — Single European Market

Kp — Kodeks pracy — Code of labour practice

KPP - Konfederacja Pracodawcéw Polskich — Confederation of Polish Employers

KRUS - Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego — Agricultural Social Insurance Fund

KSI - Krajowa Sie¢ Innowacji — Domestic Innovation Network

KSU - Krajowy System Ustug — Domestic Services System

KZSZ - Klasyfikacja Zawod6éw Szkolnictwa Zawodowego — Vocationary Education Classification
of Occupations

LFA - Less Favoured Areas - regionach o niekorzystnych warunkach gospodarowania

LO - liceum ogdlnoksztalcace — secondary general school
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MENIS - Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu — Ministry of National Education and Sport

MGPiPS - Ministerstwo Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej — Ministry of Economy, Labour
and Social Policy

MOP - Miedzynarodowa Organizacja Pracy — International Labour Organisation (ILO)

MRiRW — Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi — Ministry of Agriculture and Rural Develop-
ment

MSP - Male i Srednie Przedsiebiorstwa — Small and Medium Enterprises

MSWiA — Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji — Ministry of Internal Affairs and
Administration

MZDiN - monitorowanie zawodéw deficytowych i nadwyzkowych — In shortage and oversup-
plied occupations monitoring

NAP - National Action Plan — Narodowy Plan Dziatan

NGOs - non-goverment organisations — organizacje pozarzadowe

NHDR - National Human Development Report — Krajowy Raport o Rozwoju Spotecznym

NIK - Najwyzsza Izba Kontroli — Supreme Chamber of Control

NPR - Narodowy Plan Rozwoju — National Development Plan

NRZ - Naczelna Rada Zatrudnienia — Chief Council of Employment

NSIS - Narodowa Strategia Integracji Spolecznej — Natioal Strategy of Social Integration

NSP - Narodowy Spis Powszechny — National Population Census

NSZZ ,Solidarnos$¢” — Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarno$¢” — The Indepen-
dent and Self-Governing Trade Union ,Solidarno$¢”

OBOP - Osrodek Badania Opinii Publicznej — The Public Opinion Research Center

OECD - Organization for Economic Cooperation and Development — Organizacja Wspotpracy
Gospodarczej i Rozwoju

OHP - Ochotnicze Hufce Pracy — Voluntary Labour Corps

OMC - Open Method of Coordination — otwarta metoda koordynacji

OSBK - Ogoélnopolska Siec Biur Karier — All-Polish Career Services Network

ONZ - Organizacja Narodéw Zjednoczonych - United Nations

OPZZ - Ogélnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych — All-Poland Alliance of Trade
Unions

PAOW - Program Aktywizacji Obszaréw Wiejskich — Activisation of Rural Areas Programme

PARP - Panstwowa Agencja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci — Polish Agency for Enterprise Develop-
ment (PAED)

PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych — State Fund for Rehabili-
tation of Disabled People

PGR - Panstwowe Gospodarstwo Rolne — State Farms

PIP - Panstwowa Inspekcja Pracy — National Labour Inspectorate

PISA - Programme for International Student Assessment — Program Miedzynarodowej Oceny
Umiejetnosci Ucznidow

PKB - Produkt Krajowy Brutto — Gross Domestic Product

PKPP - Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych — The Polish Confederation of Private
Employers

PRL - Polska Rzeczpospolita Ludowa — Polish People’s Republic

PSR - Powszechny Spis Rolny - National Agricultural Census

RIF - regionalna instytucja finansujgca — regional financing institution

RM - Rada Ministréw - The Cabinet

SAEPR - Sekcja Analiz Ekonomicznych Polityki Rolnej UE - Agricultural Policy
Analysis Unit

SAPARD - Special Accession Programme for Agriculture and Rural Development — Specjalny
Program Akcesyjny dla Rozwoju Rolnictwa i Obszaréw Wiejskich

SdRP - Socjaldemokracja Rzeczypospolitej Polskiej — Social-Democracy of the Republic of Po-
land

SGH - Szkota Gtéwna Handlowa - Warsaw School of Economics

SGGW - Szkota Gl6wna Gospodarstwa Wiejskiego — Warsaw Agricultural University

SLD - Sojusz Lewicy Demokracyjnej — Democratic Left Alliance

SPO - Sektorowy Program Operacyjny — Sectoral Operational Programme (SOP)

SPO RZL - Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobéw Ludzkich - Sectoral Opera-
tional Programme Human Resources Development
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SPO WKP - Sektorowy Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjnos$ci Przedsiebiorstw — Secto-
ral Operational Programme Increase of Enterprises Competitiveness

TK - Tréjstronna Komisja — Tripartite Committee

UE - Unia Europejska — European Union (EU)

UJ - Uniwersytet Jagiellonski - Jagiellonian University

UNDP - United Nations Development Programme — Program Narodéw Zjednoczonych ds. Roz-
woju

UNECE - United Nations Economic Commission for Europe — Ekonomiczna Komisja Europej-
skiej Organizacji Narodéw Zjednoczonych

UNIFEM - United Nations Development Fund for Women - Fundusz Narodéw Zjednoczonych
na Rzecz Kobiet

UP - Urzad Pracy - Labour Office

USAID - United Nations Agency for International Development — Amerykanska Agencja Rozwo-
ju Miedzynarodowego

uzp - uktady zbiorowe pracy - collective agreement

WKDS - Wojewo6dzka Komisja Dialogu Spolecznego — Provincial Social Dialogue Committee

WPR - Wspélny Plan Rozwoju — Joint Development Plan

WSIZ — Wojewddzki System Informacji Zawodowej — Provincial Occupational Information Sys-
tem

WTZ - Warsztat Terapii Zajeciowe]j — occupational therapy workshops, where disabled persons
are readied for entry onto the labour market

WZTC - Wspoélna Zewnetrzna Taryfa Celna — Common External Customs Tariff

YEN - Youth Employment Network - Sie¢ Zatrudnienia Mlodych

ZAZ - Zaktad Aktywnosci Zawodowej — professional activation unit (enterprise) that serve as the
first step in vocational rehabilitation of disabled persons within the framework of the shel-
tered labour market

ZBP - Zwiazek Bankéw Polskich — Polish Bank Association

ZPCH - Zaktad Pracy Chronionej — sheltered enterprise for disabled persons

ZRP - Zwigzek Rzemiosta Polskiego — Polish Craft Association

ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - Social Insurance Institution
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