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ESZ – Europejska Strategia Zatrudnienia – European Employment Strategy (EES) 
EWG – Europejska Wspólnota Gospodarcza – European Economic Community
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IERiGŻ – Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej – Institute of Agricultural
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PRL – Polska Rzeczpospolita Ludowa – Polish People’s Republic
PSR – Powszechny Spis Rolny – National Agricultural Census 
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SAEPR – Sekcja Analiz Ekonomicznych Polityki Rolnej UE – Agricultural Policy 

Analysis Unit
SAPARD – Special Accession Programme for Agriculture and Rural Development – Specjalny
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SdRP – Socjaldemokracja Rzeczypospolitej Polskiej – Social-Democracy of the Republic of Po-
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SGH – Szkoła Główna Handlowa – Warsaw School of Economics
SGGW – Szkoła Główna Gospodarstwa Wiejskiego – Warsaw Agricultural University
SLD – Sojusz Lewicy Demokracyjnej – Democratic Left Alliance
SPO – Sektorowy Program Operacyjny – Sectoral Operational Programme (SOP)
SPO RZL – Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoju Zasobów Ludzkich – Sectoral Opera-
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SPO WKP – Sektorowy Program Operacyjny Wzrost Konkurencyjności Przedsiębiorstw – Secto-
ral Operational Programme Increase of Enterprises Competitiveness 

TK – Trójstronna Komisja – Tripartite Committee
UE – Unia Europejska – European Union (EU)
UJ – Uniwersytet Jagielloński – Jagiellonian University
UNDP – United Nations Development Programme – Program Narodów Zjednoczonych ds. Roz-

woju
UNECE – United Nations Economic Commission for Europe – Ekonomiczna Komisja Europej-

skiej Organizacji Narodów Zjednoczonych
UNIFEM – United Nations Development Fund for Women – Fundusz Narodów Zjednoczonych

na Rzecz Kobiet
UP – Urząd Pracy – Labour Office 
USAID – United Nations Agency for International Development – Amerykańska Agencja Rozwo-

ju Międzynarodowego
uzp – układy zbiorowe pracy – collective agreement
WKDS – Wojewódzka Komisja Dialogu Społecznego – Provincial Social Dialogue Committee
WPR – Wspólny Plan Rozwoju – Joint Development Plan 
WSIZ – Wojewódzki System Informacji Zawodowej – Provincial Occupational Information Sys-

tem 
WTZ – Warsztat Terapii Zajęciowej – occupational therapy workshops, where disabled persons

are readied for entry onto the labour market 
WZTC – Wspólna Zewnętrzna Taryfa Celna – Common External Customs Tariff
YEN – Youth Employment Network – Sieć Zatrudnienia Młodych
ZAZ – Zakład Aktywności Zawodowej – professional activation unit (enterprise) that serve as the

first step in vocational rehabilitation of disabled persons within the framework of the shel-
tered labour market 

ZBP – Związek Banków Polskich – Polish Bank Association
ZPCH – Zakład Pracy Chronionej – sheltered enterprise for disabled persons
ZRP – Związek Rzemiosła Polskiego – Polish Craft Association
ZUS – Zakład Ubezpieczeń Społecznych – Social Insurance Institution
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